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PROYECTO ESTRETEGICO: APLICAR EL SISTEMA DE CONTROL Y EVALUACION AL DESEMPERNO DE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.
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Medida
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Ejecucion

Aplicar el sistema de
control y evaluacion al
desempefio de las distintas
dependencias de la
Administracion Publica
Municipal, de acuerdo con:
el sistema de evaluacion
aprobado por el
ayuntamiento, los
indicadores establecidos
en las leyes, reglamentos,
el Plan Municipal de
Desarrollo y el Programa
Operativo Anual.

APLICAR EL SISTEMA DE CONTROL Y EVALUACION AL DESEMPERNO DE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.
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Plan Municipal de msprmsaj] es de ejom}cmjn‘ publicos
Desarrollo capacitados en ‘C?pi‘cj‘[ar OS‘CrWE)M?IOI @ EQ Capacitados
Materia de Indicadores de ndicadores de Desempeio
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01/02/2016 |31/12/2016 |No 100%
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Porcentaje de cumplimiento
de la obligacion de publicar
en la pagina electronica del
Municipio de Garcia Nuevo
Leodn, dentro de los 30 dias
siguientes a su emision, los
indicadores de desempefio

Cumplimiento del 100 de la
obligacion de publicar en la
pagina electronica del Municipio
de Garcia Nuevo Ledn, dentro de
los 30 dias siguientes a su
emision, los indicadores de
desempefio

Publicar en la
Pagina
Indicadores de
Desempefio
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PROYECTO ESTRETEGICO: AUDITAR LOS EGRESOS MUNICIPALES Y EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO.
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PROYECTO ESTRETEGICO: EXPEDIR MANUALES Y/O LINEAMIENTOS PARA LA ADMINISTRACION.
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PROYECTO ESTRETEGICO: CAPACITACION PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES
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Cantidad de cursos basicos
de capacitacion
introductoria impartidos
por trimestre

6 0 méas cursos basicos de
capacitacion introductoria
impartidos por trimestre

Imparticién de
Cursos Basicos
Introductorios
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